
Examenopbouw Melkveehouder 2012-2013
713-1 Verzorgen productiedieren (melkvee niv. 4)

713-2 Beheer grasland en voedergewassen

713-3 Ondernemingsplan (melkveehouder)

Examenstandaard 713-1 713-2 713-3

Kerntaken & werkprocessen    

1 Verzorgt dieren en de leef- en werkomgeving

1.1 Voert dieren    

1.2 Verzorgt en hanteert dieren    

1.3 Monitort dieren    

1.4 Reinigt en ontsmet leef- en werkomgeving    

1.5 Richt leef- en werkomgeving in en onderhoudt deze    

2 Draagt zorg voor productie

2.1 Draagt zorg voor melkwinning    

2.2 Draagt zorg voor dier(lijk) product    

2.3 Draagt zorg voor voederwinning en begrazingsterrein    

3 Managet het bedrijf(sonderdeel)

3.1 Plant en verdeelt werkzaamheden    

3.2 Stuurt medewerkers aan    

3.3 Bewaakt de voortgang van de werkzaamheden    

3.4 Zorgt voor informatie naar medewerkers    

3.5 Bepaalt personeelsbehoefte    

4 Onderneemt

4.1 Bepaalt vestigingsplaats    

4.2 Onderzoekt ondernemingsvorm    

4.3 Innoveert de onderneming    

4.4 Analyseert de financiële situatie    

4.5 Stelt marketingplan op    

4.6 Verzorgt financiële administratie    

4.7 Bepaalt beleid op het gebied van kwaliteit, veiligheid, milieu en arbo    

4.8 Profileert en promoot de onderneming    

4.9 Beheert voorraad    

4.10 Berekent tarieven    

Doel

713-1 De melkveehouder verzorgt zelfstandig het melkvee en de bijbehorende bedrijfsactiviteiten, zodat de dieren in goede
conditie blijven en het bedrijf goed draait.

713-2 De melkveehouder plant, beheert en evalueert het gebruik van graslanden en de teelt van voedergewassen  zodanig dat
het land optimaal gebruikt wordt en de voederwinning afgestemd is op de behoefte en de bedrijfsdoelstelling.

713-3 De startend ondernemer maakt een ondernemingsplan, anticiperend op ontwikkelingen in de markt en de maatschappij,
zodat de continuïteit van het bedrijf (of bedrijfsonderdeel) is gewaarborgd.

Toelichting
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Vanuit De groene standaard is er een opdracht voor aanvullend bewijsmateriaal beschikbaar voor onderstaande werkprocessen:
3.1 Plant en verdeelt werkzaamheden 3.2 Stuurt medewerkers aan 3.4 Zorgt voor informatie naar medewerkers

Eisen om te slagen

1. Alle proeven moeten minimaal voldoende zijn
2. Alle kerntaken moeten minimaal voldoende zijn

Kerntaken op de resultatenlijst

Een deelnemer die is geslaagd, heeft alle kerntaken minimaal voldoende behaald. Op de resultatenlijst komt dan een voldoende of
een goed bij elke kerntaak te staan. Het wordt een goed als de kerntaken in de proeven volgens onderstaand schema zijn
beoordeeld. Wordt hieraan niet voldaan dan wordt het een voldoende.

Kerntaak 713-1 713-2 713-3 Resultatenlijst

1 Verzorgt dieren en de leef- en werkomgeving Goed   Goed

2 Draagt zorg voor productie Goed Goed  Goed

3 Managet het bedrijf(sonderdeel)  Goed
Goed of
voldoende

Goed

4 Onderneemt  
Goed of
voldoende

Goed Goed
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